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[##O : qâßYÑ̈@flO lÖÏ¡, J#HÍÑ̈e¡ Ñ̈@ì}OÖ’,

  12.2.1946 # (ã¨∂¯Öò ã¨iìÑ¶≤̂H\ò „Ñ¨HÍ~°O)

K«^Œ∞=Ù :  ≥̀Å∞QÆ∞ Z"£∞.Z

L^ÀºQÆO :  "≥Ú Œ̂@ qâßYÑ¨@flO áÈ~°∞ì„@ãπìÖ’, «̀~°∞"å «̀

ˆHO„ Œ̂ HÍi‡Hõ q^•ºã¨Oã÷̈Ö’ PÃÑ· HÍi‡Hõ ~å[ºcè=∂ ã¨Oã÷̈Ö’.

P ã¨Oã÷̈ Ñ¨Ó}Ë HÍ~åºÅÜ«∞ _≥·Ô~Hõì~üQÍ 28.2.2006 # Ñ¨̂ Œg q~°=∞}.

ã̈^ÀºQÆO:

� qâßYáÈ~°∞ì ZOáê¡~¸ãπ Ü«̧ xÜ«∞<£ „H˜Ü«∂jÅHõ ã¨Éèí∞ºxQÍ,

� ''qâßY™êÇ≤Ïu——, qâßYÑ¨@flO =º=™ê÷Ñ¨Hõ HÍ~°º Œ̂i≈QÍ,

� ''™êÇ≤Ïf"ÕkHõ——, ~å[=∞¿ÇÏO„k, =º=™ê÷Ñ¨Hõ ã¨=∂"Õâ◊Hõ~°ÎQÍ,

� QÀ^•=s J™È+≤ÜÕ∞+¨<£ PÑ¶π Ñ¨~°û#Öò "Õ∞<Õl"≥∞O\ò HÍ~°º Œ̂i≈QÍ,

� <Õ+¨#Öò W<£ã≤ì@∂º\ò PÑ¶π Ñ¨~°û#Öò "Õ∞<Õ*ò"≥∞O\ò, QÀ^•=iâßY,

=º=™ê÷Ñ¨Hõ HÍ~°º Œ̂i≈QÍ,

� PO„ è̂Œ„Ñ¨̂ Õâò „á⁄_»Hì̃q\© H“xûÖò, =∞iÜ«Ú ÉèÏ~°fÜ«∞ q^•ºÉèí=<£ x~°fiÇ≤ÏOz#

Ñ‘.r. _çá⁄¡=∂ W<£ Ñ¨~°û#Öò "Õ∞<Õ*ò"≥∞O\ò, WO_»„ã≤ìÜ«∞Öò iÖË+¨<£û JO_£ ÖË|~ü

"≥ÖËÊù~ü HÀ~°∞ûÅ‰õΩ Q“IILÑ¨<åºã¨‰õΩxQÍ

� PeO_çÜ«∂ ZOáê¡~¸ãπ ¿ãì\ò W#∂ûÔ~<£û HÍ~˘Êˆ~+¨<£ PÑ¶‘ã¨~üû ÃÑ¶_»̂~+¨<£ Jã≤ÃãìO\ò

Ãã„Hõ@s [#~°ÖòQÍ / Láê è̂Œº‰õ∆ΩxQÍ

� ™È+¨Öò Ãã‰õÄºi\© J™Èã≤ÜÕ∞+¨<£ PÑ¶π WO_çÜ«∂, Xi™êû KåÑì̈~ü =º=™ê÷Ñ¨‰õΩxQÍ

� áêëê}ü, (Ñ¨Ó}Ë) ≥̀Å∞QÆ∞ ã¨OÑ¶̈∞O =º=™ê÷Ñ¨Hõ J è̂Œº‰õ∆Ω_çQÍ

WO_çÜ«∞<£ <Õ+¨#Öò „>Ë_£ Ü«̧ xÜ«∞<£ HÍO„ÔQãπ *ÏfÜ«∞ J è̂Œº‰õ∆Ω_»∞  (Xi™êû

=∂r QÆ=~°fl~ü) H©.âı.QÀáêÅ<£ ~å=∂#∞["£∞ „"åã≤# POQÆ¡ Ñ¨ÙãÎ̈Hõ=Ú TOWARDS

A NEW CULTURE IN INDUSTRIAL RELATIONS ‰õΩ ''HõÅã≤ ™êQÆ∞^•O——

¿Ñi@ <Õ#∞ KÕã≤# ≥̀Å∞QÆ∞ J#∞"å Œ̂O „Ñ¨K«∞i «̀"≥∞ÿOk.

~°K«~Ú «̀  Ñ¨iK«Ü«∞O
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